INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

CUOTA 3 [/
NOMBRE: DAVID FELIPE MONTOYA RUEDA
CEDULA: 1110602180 - #5878 gl
CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS Prestamon de servicios
profesionales L
No. DE CONTRATO: 1.310-19.13-0933- 2026 del 14 de enero de 2026
VALOR DEL CONTRATO: ﬁé?g(; .000 (VEINTICUATRO MILLONES DE PESQOS

ggﬁ?gg’éDEL Del 14/de enero de 2026 g’g&.()/%‘ja,-dulnio de 2026

PERIODQ DEL INFORME: | Marzo de 2026, CUOTA3 /

FECHA PRESENTACION: | 13 de Marzo /qé 2026 - .. ... .

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADO(A) EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD -
Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLQ $PEL:RROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacidn de servicios profesionales y/o de apoyo
a la gestion, desarrolladas en este periodo, y se mcluyen las actwndades pendientes que no .
se incluyeron en el informe anterior. : PETIRTD oL

Actividades Realizadas: E

Las actividades estan en completa coherentia con Tas deﬁmdas contractualmente, tal
como se describe a continuacién, con los logros respectivos:

1. Realizar el acompafiamiento juridico en los procesos de contratacion adelantados por
la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competltlwdad‘ iFomento.del Empleo derivados
del proceso M2-P2 promover el desarrollo economico del departamento del Valie del
Cauca, incluida la conformacion del equipo estructurador o evaluador del proceso en el
rol juridico. N A

1.1. Realicé la proyeccion de los documentos precontracuales para el proceso de minima
cuantia “papeleria, aseo y cafeteria 2026"

. : SN RS ST
En este orden de ideas, salieron avantes las mgwenfe‘?accno N

1.1.1. Cotejo de la informaceoin suministrada en los archlvos drive.
1.1.2. Proyeccion de los documentos empleando herramientas ofimaticas
1.1.3. Uso de las bases de datos oficiales de la Sedecfe

2.Atender los requerimientos legales y juridicos allegados a Ia Secretarla de Desarrollo
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleoporiéntés:diéidontrol, érganos judiciales
y demas solicitudes acordes al objeto contractual, y aS|gnadas por el jefe inmediato y/o
supervisor del contrato.
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2.1. Atendi una reunidén con el comité estructurador del proceso de minima cuantia
“papeleria, aseo y cafeteria 2026 ” _ o
Dentro de este marco, se efectuaron 7 las acciones de:
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2.1.1. Destinar un enlace de Google Meet para realizar la informacién.
2.1.2. Intervenir y partidipar; 8N Ig Ies Euntos juridicos correspondlentes
2.1.3. Sentar recomendamones para una optima proyeccion de los documentos.

3. Brindar concepto jurIdICO en aquellos asuntos que tengan incidencia durante el
desarrollo del proceso M2 P2 Promover el desarrollo econdmico del departamento del
Valle del Cauca. o R

4. Participar actlvamente en, actividades .incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniongs’ %es%rr&ﬁadas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
- Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la
Gobernacioén Valle del Cauca lleven a cabo. Igualmente, asistir y participar en las mesas
de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a [a instruccion impartida
por el Jefe y/o Supervisor, oJas que cenvoquen de otras dependencias de la Gobernacion
del Valle.

4.1. Participé de una reuhion: eptré :las oficinas de planeacion, juridica y gestion
_documental con el animo de resvolver requerimientos y mejorar los progesos de
contracion: : ;

Para ello, cogieron impulso las acciones de:

4.1.1. Toma de apuntes de las interveciones de cada oficina.
4.1.2. Responder frente a. Ias dlsqulscmnes planteadas.
4.1.3. Diligenciar la asistéhcla. ™ #* *

5. Las demas que le sean aéignadés por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para
el cumplimiento del objeto contractual y esten acorde con la naturaleza de! contrato.

Lo

6. Apoyar la difusién de Ios conten!dos de Ias redes scciales oficiales de la Secretaria de
Desarrollo Econdmico cada vez que se realice una publicacion, en las plataformas
Instagram, Facebook; X yi% Y@u'ﬁ:be “realizando por cada publicacidn acciones de
. interaccién tales como dar “me gusta y comentar y/o compartir los contenidos en sus
redes sociales personales, con el fir in de fortalecer el alcance y el engagement institucional.

6.1. Apoye la publicacion de las redes sociales de la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo.

Asi las cosas, marcharon:lag acgiones.referidas a continuacion:
i '.a_ﬂ"_ RN T+ & Py

"6.1.  Abrir las cuentas de Instagram, Facebook, X y Youtube
6.2. Dar "me gusta” y comentar en los perfiles mencionados.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

T

.DE LA ACTIVIDAD 1
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gobvatie y sedecvalle

gobvafie & Emprender también es aprender de quiknes ya lo
lograron. ¥

Con ValleINN+ seguimos conectando a nuestros emprendedores
con experiancias reales que inspican y transformangAngélica
Quintere, fundadora de La Pocidn, compartib tips y
recomendaciones pricticas para que puedas Hevarh: negocio a
otro nvel.

Trabajamos y cumplimos para que pueda hacer tussuedios
realidad. jDesliza y toma nota!

24

demariapostres Hermasa & gracias por tus consebs.’ o
Zd Resporder

abal aleiandro rodrousr BHAH OGN —
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& Les gusta a dannyminotta y 192 personas mds

aee 2 dias
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Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pensidn y ARL con lo
cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado a
pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacién Familiar.

ST W Ears

w5

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad
y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacion y
datos personales de los que tuve conocimiento con ocasién de la ejecucion del contrato.

Cordialmente,

DAVID FELIPE MONTOYA RUEDA :
C.C.1110602180 LA
Teléfono: 3132697332
Correo:davidmontoya09@hotmail.com







